
自己評価（前年度） 

 ※「幼保連携型認定こども園教育・保育要領に基づく自己評価」のチェック項目を用

いて自己評価しています 

幼保連携型認定こども園教育・保育要領に基づく自己評価 
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子どもの姿や発達に目を向け、環境設定や遊びを整えることで、主体的な活動が

多く見られた。また、タブレットなど ICT を活用し、子どもの知りたい・不思議

だなという思いを大切にしてきました。 

「養護」についてもバイブルブックを活用し、職員間で共有しています。                

 

 

 

 

事業計画（今年度の重点目標） 

項  目 内     容 

子どもとの「信任」

の構築 

会議や園内研修を通して、目指す姿を共有していく（年３回） 

保護者との「信頼」

の構築 

アンケート内容を具体的にし、より満足していただけるように

努める（年３回） 

 

地域との「信認」の

構築 

地域での会議に参加し、地域における多様な生活課題を把握し

ていく（年４回） 

 

 

 


